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تتمحور جميع نشاطات شرکة تونل سد آریانا حول الإنسان لأكثر من عقد من الزمان،

حیث كانت خبرة الکوادر العاملة في الشرکة تعتبر القوة الدافعة وراء تنفيذ المشاريع في

إيران وسائر أرجاء العالم وذلك من أجل تحقيق أهداف الزبائن وأصحاب المشاريع، إلى

جانب التزاماتها بالتميز في البناء، والحفاظ على السلامة المهنیة. أن أساس منهج شركة

تونل سد آریانا یرتکز علی التنفيذ الآمن، وهو ثمرة غرس روح التعاطف والمسؤولية

اً ما الخالصة تجاه من نعمل معهم . من وجهة نظر هذه الشرکة، لا يُعتبر أي مشروع ناجح

لم يُنفذ بسلامة وأمان، کما تؤمن بأن جميع الحوادث يمكن الوقاية منها، من خلال

التخطيط السليم والتدريب المتمیز وإرتقاء یقظة الکوادر العاملة بإستمرار، حیث نضمن

مغادرة الجميع لموقع المشروع بأمان وسلام.

أن هذا النهج قائم على المبادئ الثقة المتبادلة بين جمیع أعضاء الفرق العاملة، ويُمكّن

الموظفين من تطبيق شعارنا الأساسي المتمثل في خلق القيمة والتطوير في جميع

المشاريع، حيث يُعد خلق القيمة هو الأساس. إذا یرید أعضاء الفرق تحقیق أهدافهم

اً من أجل تقديم ملاحظات المرجوة بدقة وإمعان یتعین علیهم أن یکونوا أکثر استعداد

صادقة وطرح المخاوف بسهولة أكبر .
ينبغي أن تُعطى قضايا الصحة والسلامة أولوية قصوى في أي مشروع إنشائي. وتُعدّ

الة للصحة والسلامة المهنية OH&S ذات أهمية بالغة في الوقت الراهن. الإدارة الفعّ

فهي ليست مجرد مسألة تنظيمية وأخلاقية، بل أظهرت الدراسات وجود أسباب

اقتصادية وجيهة للحدّ من وقوع الحوادث وإنتشار الأمراض المهنية بین الکوادر العاملة،

ن بدوره جودة بيئة العمل. وتتلخص فوائد تطبيق نظام إدارة الصحة والسلامة مما يُحسّ

المهنية OH&S علی ما يلي:

تحسين وتيرة إنجاز العمل نتيجة انخفاض تغيّب الموظفين أو تعطیل المشروع.

تقليل مطالبات التأمين ضد المقاولين وصاحب العمل نتيجة سوء الإدارة وسوء

السلوك. 

الحدّ من الدعاية السلبية.

نحمن نولي أهمية قصوى لسلامة جميع العاملين لدينا بموجب عقود عمل أو الذين

يمرّون بمنطقة المشروع. وتعتبر شركة تونل سد آریانا سلامة الموقع ذات أهمية خاصة،

وتتخذ الخطوات اللازمة لضمان إدراك جميع العاملين لمسؤولياتهم في هذا المضمار.

كما یتم عقد ندوات توجیهیة في المرحلة الأولى من المشروع لتوعية العاملین بسلامة

ورش العمل وقضايا مكافحة الحرائق، حیث تتم مراجعة سلامة مكان عمل المقاول

وترتيبات وضع العلامات فيه خلال هذه الندوات، ثم يقوم خبير نظام إدارة السلامة



 
 

 
 

 

علي موسوي رحيمي

 

المدیر العام

 والمهندسون المشرفون بمراقبة المشروع بشكل مستمر. إذا أبدى المهندس المقيم أي
مخاوف بشأن مسائل السلامة أثناء المشروع، فسيتم إبلاغ المقاول بها أولاً، وفي حال

عدم اتخاذ الإجراءات اللازمة لتحسين الوضع، سيتم إبلاغ الجهة المتعاقدة بمخاطر

العمل. في الحالات القصوى، يجوز للمهندس المقيم، إذا رأى ذلك مناسباً، اعتبار أن

المقاول لا يفي بواجباته ويُعرّض ذلك الأفراد للخطر، ويُعرّض أي شخص آخر لمخاطر

غير مقبولة. كما أنه يُوقف أعمال المقاول.


